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STANOVISKO PREZIDIA AMRP K NAVRHU

Nafizeni vliady, kterym se méni nafizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych
pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich
pfedpisu, a nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancl, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Vazeni,

obracime se na Vas jménem Asociace manzelskych a rodinnych poradct CR, z.s. (dale
AMRP CR), profesniho sdruzeni socialnich pracovnikd, psychologt a daldich odbornikd.
Cilem AMRP je mj. hajit odbornost pracovnikl v oblasti manzelského a rodinného
poradenstvi, ale i ochrana klientd ve smyslu starostlivosti o kvalitu poskytovanych
sluzeb.

Poradny, ve kterych pusobi celd fada manzelskych a rodinnych poradcd, jsou
soucasti sité socialnich sluzeb a od roku 2007 jsou legislativné zakotveny dle zakona
108/2006 Sb. o socialnich sluzbach.

Opakované jsme pripominkovali zmény odmeénovani v ramci téchto poraden
(naFizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych
sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist, a natizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.,
o platovych pomérech statnich zaméstnancld, ve znéni pozdéjsich predpisu,
predkladdané Ministerstvem prace a sociélnich véci CR k pfipominkovému Fizeni pod
¢j. MPSV-2020/238882-522/1,) kde vedle kvalifikovanych socidlnich pracovnikd pracuji
zejména psychologové na pozicich manzelskych a rodinnych poradcu.

Ocenujeme snahu vlady navrhem narizeni o platech ve statni sprave pokracovat
v cesté smérem k dUlstojnému odmeénovani za kvalifikovanou praci. Zarovers musime
vyslovit nase znepokojeni, Ze zpUsob, ktery je navrhovany, znovu zcela ignoruje i
vyrazné opomiji jednu skupinu pracovnikd vykonavajicich odbornou c¢innost
v socialnich sluzbach a tou jsou jiz zminovani manzelsti a rodinni poradci.

Podle §115 zakona o socialnich sluzbach:
l. V socialnich sluzbach vykonavaji odbornou c¢innost

a) socialni pracovnici za podminek stanovenych v § 109 a 110,

b) pracovnici v socialnich sluzbach,

c) zdravotni

ti pracovnici,

d) pedagogicti pracovnici,

e) manzelsti a rodinni poradci a dalSi odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji
socialni sluzby.
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Obé varianty navrhu narizeni vlady o platech znevyhodnuji pracovniky zahrnuté pod
bod e), tj. manzelské a rodinné poradce a dalsi odborné pracovniky, ktefi pfimo
poskytuji socidlni sluzby a ktefi spadaji pod pFilohu €. 1 nafizeni vlady. Prvni varianta
s nimi nepodcitd vlbec a druha varianta pocitd s navysenim o 4%. Do kategorie
e) spadaji napf. psychologové a pravnici, coz jsou profese, které se uz tak v socialnich
sluzbach tézko obsazuji a které jsou pro sluzby typu manzelské a rodinné poradenstvi
nebo intervencni centra nezbytné.

Dostavame se tedy do situace, kdy odborny pracovnik zarazeny do 12. platové tridy
ma nizsi plat v fddech nékolika tisict nez sociadlni pracovnik v té samé sluzbé zarazeny
v 11. nebo 10. platove tride.

Podle platné legislativy do platovych trid zarazujeme podle pridélovanych
nejnaroc¢néjSich pracovnich ukoll. Psycholog nebo pravnik zatazeny do 12. platové
tridy tedy vykonava narocnejsi ukoly, nez socialni pracovnici, ale plat ma nizsi.

Nejedna se o prvni zvyseni tohoto typu, takze pokud bude navyseni opét vyjadreno
procentem, budou se zvySovat uz z minulosti navysené tarify a rozdily mezi pracovniky
zarazenymi v pismenu e) a ostatnimi se opéet zvysi.

PIné se ztotoznujeme s nazorem, ze by rozdily v odménovani zaméstnancl podle
rdznych stupnic platovych tarifd bylo treba fesit komplexné. Uz z toho dlvodu vsak
zdsadné nesouhlasime s navySovanim rozdild v odménovani, kterymi (v ramci
jednotlivych navrhG na dil¢i Upravy), jsou tyto nerovnosti a nespravedlnost posilovany.

V sou¢asné situaci tedy navrhujeme alespon zvysit véem stejné. Rikame alespon,
protoze s ohledem na predchozi rozdilna zvySovani jsou jiz nyni zaklady pro vypocet
procentualniho navysSeni rozdilné vysoké a toto v praxi bude znamenat, ze 10%
navyseni pro zamestnance v priloze €. 1 narizeni vlady bude (vycisleno v korunach)
meéneé, nez pro pracovniky v priloze €. 2 narizeni viady.

Dne 15.12. 2020

za Prezidium AMRP: Darina Modrocz 5
prezidentka AMRP CR
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